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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS ELETRICISTAS
DE MATO GROSSO (ABEE-MT)

O presente Estatuto Social regula a
Associagdo Brasileira de Engenheiros
Eletricistas de Mato Grosso (ABEE-MT),
entidade de classe uniprofissional, sem fins
economicos, de ambito estadual, destinada a
congregagdo e a representacdo de
profissionais da modalidade Eletricista
abrangidos pelo Sistema Confea/Crea.

CAPITULO1
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FINS, SEDE E FORO DA ASSOCIACAO

Art. 1°. A associagdo civil sem fins lucrativos anteriormente denominada Associacdo Mato-
Grossense dos Engenheiros Eletrecistas (sic) — AMEE, fundada em 11 de dezembro de 1981,
passa a denominar-se Associagdao Brasileira de Engenheiros Eletricistas de Mato Grosso, sob a
sigla ABEE-MT, mantendo a mesma personalidade juridica, o mesmo Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) n° 15.081.714/0001-49, seu patrimonio, direitos, obrigacdes e
continuidade institucional, regendo-se pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela
Lei Federal n° 5.194/1966, pela Lei Federal n° 10.406/2002 (Coédigo Civil), pelas demais normas
aplicaveis e por este Estatuto Social.

§ 1°. A ABEE-MT esta inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
15.081.714/0001-49, com natureza juridica de associagao privada.

§ 2°. A ABEE-MT tem sede na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n® 491, Bairro Araés,
CEP 78.008-000, na cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso.

§ 3°. A ABEE-MT possui ambito de atuacdo estadual e foro na Comarca de Cuiaba, Estado de
Mato Grosso.

Art. 2°. A ABEE-MT ¢ entidade de classe uniprofissional, de ambito estadual, cuja participagao
no Sistema Confea/Crea observara o registro perante o Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Mato Grosso (CREA-MT), a homologagao pelo Conselho Federal de Engenharia
e Agronomia (Confea) e os demais requisitos normativos vigentes.

Art. 3°. Como entidade de classe profissional, a ABEE-MT representa profissionais da
modalidade Eletricista e exerce sua representagao institucional perante o CREA-MT por meio de
sua Diretoria Executiva e de seus Conselheiros Regionais regularmente eleitos.

Art. 4°. A ABEE-MT tem por finalidade congregar profissionais de nivel superior da modalidade
Eletricista abrangidos pelo Sistema Confea/Crea, inclusive engenheiros e tecndlogos, com atuacao
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profissional no Estado de Mato Grosso, para representacdo e defesa de seus interesses
profissionais, observadas a Lei Federal n® 5.194/1966, as Resolu¢des Confea n° 1.073/2016, n°
1.156/2025 e n° 313/1986, quando aplicavel, e as demais normas vigentes relativas aos titulos, as
atribui¢des e aos campos de atuacao profissional.

Paragrafo unico. Para alcancar sua finalidade, a ABEE-MT se compromete a:

I. Promover o desenvolvimento técnico-cientifico e a capacitacao continua de seus associados por
meio da realizagdo de cursos, semindrios, palestras e congressos;

II. Defender os interesses e os direitos dos profissionais da Engenharia Elétrica, atuando junto a
orgdos publicos, entidades privadas e entidades de classe para assegurar condi¢gdes adequadas de
trabalho e o cumprimento das normas éticas e técnicas da profissao;

III. Incentivar a inovacdo e a implementagdo de tecnologias sustentaveis, promovendo a pesquisa
e o desenvolvimento de solu¢des que contribuam para o progresso da Engenharia Elétrica e a
preservacao ambiental;

IV. Fomentar o intercAmbio de conhecimentos e experiéncias entre profissionais da area, em
ambito nacional e internacional, fortalecendo a colaboragdo e a atuagdo conjunta em projetos
relevantes para a sociedade;

V. Captar recursos para custear suas iniciativas, mediante financiamentos, editais, subsidios e
outros mecanismos legitimos de apoio financeiro junto ao Confea, ao CREA-MT, a Mutua ¢ a
outras organizagodes publicas ou privadas.

CAPITULO I
DA ASSOCIACAO E DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. Nao ha, entre os associados da ABEE-MT, direitos e obrigagdes reciprocos.
§ 1°. A qualidade de associado ¢ pessoal e intransmissivel.

§ 2°. Os cargos eletivos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo
serdo exercidos gratuitamente, admitido o ressarcimento de despesas realizadas no interesse da
ABEE-MT, desde que previamente autorizadas e devidamente comprovadas.

§ 3°. A ABEE-MT podera contratar associado ou dirigente para a execugao de servigo técnico ou
profissional especifico, distinto das atribui¢des estatutarias do cargo eletivo, mediante instrumento
escrito, prego compativel com o mercado e aprovagdo da Diretoria Executiva sem a participagao
do interessado na discussao e na votacao.

§ 4°. Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais,
financeiras, trabalhistas, tributarias ou de qualquer outra natureza assumidas pela ABEE-MT,
ressalvadas as hipoteses de responsabilidade pessoal previstas em lei.

Art. 6°. A admissao de associados dependera do atendimento cumulativo aos seguintes requisitos:

I. enquadrar-se em uma das categorias previstas no art. 7° deste Estatuto;
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II. preencher formulario fisico ou eletronico com os dados pessoais, académicos e profissionais
necessarios;

III. apresentar comprovante de registro profissional ativo no Sistema Confea/Crea, para a
categoria de Associado Efetivo, ou comprovante de matricula em curso superior da modalidade
Eletricista, para a categoria de Associado Aspirante;

IV. declarar ciéncia e concordancia com este Estatuto, com o Regimento Interno e com as
deliberagdes regularmente aprovadas pela ABEE-MT; e

V. obter aprovacao da Diretoria Executiva.

§ 1°. A Diretoria Executiva decidira o pedido de admissao no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do recebimento da documentacdo completa.

§ 2°. O indeferimento devera ser fundamentado e comunicado ao interessado, que podera recorrer
a primeira Assembleia Geral subsequente no prazo de 15 (quinze) dias contado da ciéncia da
decisdo.

§ 3°. A condigao de associado produzira efeitos apos a aprovagao do pedido e, quando houver, o
pagamento da contribui¢do associativa exigivel.

§ 4°. Os valores de inscrigdo, contribui¢do associativa ou anuidade serdo fixados pela Assembleia
Geral, preferencialmente na AGO-5, para vigéncia no exercicio seguinte, permanecendo validos
até nova deliberacao.

§ 5° O Regimento Interno podera detalhar o procedimento de admissdo, sem criar restricdes
incompativeis com este Estatuto.

Art. 7°. Os associados da ABEE-MT sao classificados nas seguintes categorias:

§ 1°. Associado Efetivo: pessoa fisica, profissional de nivel superior da modalidade Eletricista
abrangida pelo Sistema Confea/Crea, com registro ou visto ativo no CREA-MT e registro ativo
na ABEE-MT, com direito a votar e ser votado, observados os requisitos deste Estatuto.

§ 2°. Associado Fundador: titulo simbolico atribuido ao associado que assinou a ata de fundagao
da ABEE-MT.

§ 3° Associado Aspirante: estudante regularmente matriculado em curso superior da modalidade
Eletricista, sem direito a votar ou ser votado enquanto nao preencher os requisitos de Associado
Efetivo.

\

§ 4°. Associado Honorario: titulo simbolico atribuido a pessoa que presta ou tenha prestado
servicos relevantes a ABEE-MT ou a Engenharia Elétrica em Mato Grosso.

§ 5° Associado Benemérito: titulo simbdlico atribuido a pessoa que tenha contribuido com bens
ou valores de consideravel relevancia para a ABEE-MT.

Art. 8°. Os titulos de Associado Honorario e de Associado Benemérito serdo concedidos mediante
indica¢do da Diretoria Executiva ou de, no minimo, um ter¢co dos associados efetivos, com
posterior aprovagdo da Assembleia Geral pela maioria simples dos presentes.
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Art. 9°. O associado podera pedir sua demissao a qualquer tempo, mediante requerimento escrito
ou eletronico dirigido a Diretoria Executiva, sem prejuizo do cumprimento das obrigagdes
vencidas até a data do pedido.

§ 1°. O associado podera ter seu registro associativo temporariamente inativado quando deixar de
atender aos requisitos da respectiva categoria, tiver o registro profissional suspenso ou cancelado,
ou permanecer inadimplente com obrigagdes associativas regularmente instituidas.

§ 2°. A inativagdo sera precedida de comunicagdo ao associado, assegurado prazo minimo de 15
(quinze) dias para regularizacdo ou manifestagdo, salvo quando decorrer automaticamente de ato
oficial do Sistema Confea/Crea.

§ 3°. A permanéncia na condi¢do de inativo por 2 (dois) anos consecutivos podera acarretar a
baixa cadastral, mediante decisdo da Diretoria Executiva, sem carater disciplinar e sem impedir
novo pedido de admissao.

§ 4°. A reativagdo ocorrerd mediante comprovacao do restabelecimento dos requisitos estatutarios
e da regularizagdo das obrigagdes eventualmente pendentes.

Art. 10. A exclusdo de associado somente serd admitida por justa causa, reconhecida em
procedimento disciplinar que assegure o contraditério, a ampla defesa e o direito de recurso.

§ 1°. Constituem justa causa, entre outras condutas de gravidade equivalente:

I. violagdo grave ou reiterada deste Estatuto, do Regimento Interno ou de deliberagdo
regularmente aprovada;

II. pratica de ato que cause dano material ou relevante prejuizo institucional 8 ABEE-MT;

III. uso indevido do nome, da marca, dos bens ou da representagao institucional da ABEE-MT;
IV. apropriagdo, desvio ou utilizacdo irregular de recursos ou bens da Associagao; e

V. conduta incompativel com os deveres éticos e associativos, devidamente comprovada.

§ 2°. O procedimento serd instaurado pelo Conselho Deliberativo mediante representag@o escrita
que contenha a identificacdo dos fatos e, sempre que possivel, os elementos de prova disponiveis.

§ 3°. O associado sera notificado do inteiro teor da acusagao e tera prazo minimo de 15 (quinze)
dias para apresentar defesa escrita, indicar provas e requerer diligéncias pertinentes.

§ 4°. Sera assegurado ao interessado acesso aos autos, possibilidade de manifestagdo sobre as
provas produzidas e julgamento por membros imparciais.

§ 5°. O membro do Conselho Deliberativo que possua interesse pessoal, vinculo direto com os
fatos ou circunstancia que comprometa sua imparcialidade devera declarar-se impedido, sendo
substituido por suplente.

§ 6°. A decisdo sera escrita, fundamentada e comunicada ao interessado.

§ 7°. Da decisdo cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias contado da
ciéncia, com efeito suspensivo até o julgamento definitivo.
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§ 8° A exclusdo somente produzira efeitos apds o encerramento do prazo recursal sem
interposicao de recurso ou ap6s o julgamento definitivo pela Assembleia Geral.

§ 9°. O Regimento Interno podera detalhar o procedimento disciplinar, sem reduzir as garantias
previstas neste artigo.

Art. 11. Sao direitos do associado efetivo da ABEE-MT:

§ 1° Utilizar os espacos fisicos e virtuais mantidos pela ABEE-MT, observadas as regras
aplicaveis.

§ 2°. Concorrer aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, respeitados os critérios
definidos em Regimento Eleitoral e o vinculo associativo minimo previsto no § 14 deste artigo.

§ 3°. Votar nas elei¢cdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 4°. Concorrer ao cargo de Conselheiro Regional do CREA-MT pelas vagas disponibilizadas a
ABEE-MT, respeitados o Regimento Eleitoral, as normas do Sistema Confea/Crea ¢ o vinculo
associativo minimo previsto no § 14 deste artigo.

§ 5°. Votar na eleicao dos Conselheiros Regionais titulares e suplentes indicados pela ABEE-MT.
§ 6°. Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais da ABEE-MT.

§ 7°. Participar das reunides, atividades e eventos promovidos pela ABEE-MT, observadas as
regras especificas.

§ 8°. Sugerir ou oferecer cursos, oficinas, treinamentos e eventos de interesse da ABEE-MT e dos
profissionais da modalidade Eletricista.

§ 9°. Ser indicado como representante da ABEE-MT em conselhos, comissdes € grupos técnicos.

§ 10. Solicitar o apoio institucional da ABEE-MT em demandas relacionadas a defesa do exercicio
profissional.

§ 11. Promover a convocacdo de Assembleia Geral mediante requerimento subscrito por, no
minimo, um quinto dos associados efetivos, nos termos do art. 60 do Codigo Civil. Se a Diretoria
Executiva ndo publicar o edital no prazo de 10 (dez) dias apds o recebimento do requerimento
regular, os proprios requerentes poderao efetuar a convocagao, observadas as formalidades deste
Estatuto.

§ 12. Gozar dos beneficios disponibilizados pela ABEE-MT, observados os critérios aplicaveis.

§ 13. Somente ser destituido de cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal mediante
procedimento proprio, em Assembleia Geral especialmente convocada, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

§ 14. O exercicio dos direitos de votar e ser votado, previstos nos §§ 2° a 5° deste artigo, pressupde
registro ativo e ininterrupto na ABEE-MT ha, no minimo, 90 (noventa) dias contados da
publicacdo do respectivo Edital de Elei¢ao, observado, para candidatura a Conselheiro Regional,
o vinculo minimo adicional exigido pelas normas do Sistema Confea/Crea.
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Art. 12. O associado cumulativamente classificado nas categorias previstas nos §§ 2°, 4° ou 5° do
art. 7° somente exercera os direitos do art. 11 quando também preencher os requisitos de
Associado Efetivo.

Art. 13. Sao deveres do associado efetivo da ABEE-MT:
§ 1°. Observar o Codigo de Etica Profissional do Sistema Confea/Crea.

§ 2° Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, o Regimento Interno e as deliberacdes
regularmente aprovadas.

§ 3°. Zelar pela identidade institucional da ABEE-MT.

§ 4°. Agir com urbanidade, respeito e boa-fé nas relagdes associativas.
§ 5°. Zelar pelo patriménio da ABEE-MT.

§ 6°. Manter seus dados cadastrais atualizados.

§ 7°. Cumprir as obrigagdes associativas e financeiras regularmente instituidas pela Assembleia
Geral.

§ 8°. Cooperar com as agdes da ABEE-MT para que a Associacdo alcance seus objetivos.

CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS
COMPETENCIAS

Art. 14. A ABEE-MT tem a seguinte estrutura organizacional:

§ 1°. Assembleia Geral: instdncia maxima de deliberagdo da ABEE-MT, constituida pelos
associados efetivos.

§ 2°. Diretoria Executiva: 6rgdo responsavel pela execucao das atividades administrativas e
representativas da ABEE-MT, composto pelos seguintes cargos, eleitos para mandato de 3 (trés)
anos, permitida uma reeleicao consecutiva:

I. Presidente

II. Vice-Presidente

II1. Diretor de Relacdes Institucionais
IV. Diretor Financeiro

V. Diretor Administrativo

VI. Diretor de Eventos

VIIL. Diretor Técnico

§ 3°. Conselho Fiscal: o6rgao responsavel pela fiscalizagdo da gestdo financeira, patrimonial e
contabil, constituido por 3 (trés) membros titulares e até 3 (trés) suplentes, eleitos entre os
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associados efetivos para mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reelei¢do consecutiva,
coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

§ 4°. Conselho Deliberativo: 6rgdo colegiado permanente responsavel pela instru¢ao e pelo
julgamento, em primeira instdncia, dos procedimentos disciplinares envolvendo associados
efetivos, diretores e conselheiros, nos termos dos arts. 10 ¢ 25-A deste Estatuto.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:

§ 1°. Aprovar novo Estatuto, Regimento Interno e Tabela de Honorarios.

§ 2°. Alterar o Estatuto, o Regimento Interno e a Tabela de Honorarios.

§ 3° Aprovar o Regimento Eleitoral e homologar o resultado da elei¢ao da Diretoria Executiva.
§ 4°. Aprovar o Regimento Eleitoral e homologar o resultado da elei¢do do Conselho Fiscal.

§ 5° Aprovar o Regimento Eleitoral e homologar o resultado da elei¢do dos Conselheiros
Regionais titulares e suplentes para as vagas de que a ABEE-MT dispuser.

§ 6°. Aprovar o orcamento da ABEE-MT.

§ 7°. Autorizar a alienagdo ou oneragdo de bens imdveis e, quando relevante, de bens méveis da
ABEE-MT.

§ 8°. Fixar os valores de inscri¢do, contribuicdo associativa ou anuidade, podendo isentar os
associados de seu pagamento, preferencialmente na AGO-5, para vigéncia no exercicio seguinte.

§ 9°. Apreciar os pareceres do Conselho Fiscal.
§ 10. Aprovar ou rejeitar a prestacdo de contas da Diretoria Executiva.

§ 11. Discutir e deliberar, nos limites deste Estatuto, sobre matérias financeiras, administrativas,
profissionais, técnicas, €ticas e sociais de interesse da ABEE-MT.

§ 12. Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto ¢ no Regimento Interno, sem prejuizo das
competéncias legais privativas de outros 6rgaos.

§ 13. Destituir membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal em Assembleia Geral
Extraordinéria especialmente convocada para esse fim, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, mediante voto favoravel de dois ter¢os dos associados presentes, exigida a presenca da
maioria absoluta dos associados efetivos em primeira convocagdo ou de, no minimo, um ter¢o em
segunda convocagao.

§ 14. Eleger os membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo.

§ 15. Julgar, em instancia final, os recursos interpostos em procedimentos disciplinares.
Art. 16. A Assembleia Geral classifica-se em:

§ 1°. Assembleia Geral Ordinaria (AGO), realizada regularmente nas seguintes hipoteses:

I. AGO-1: até o més de margo de cada ano, para apreciagdo e deliberagdo sobre as contas do
exercicio anterior;
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II. AGO-2: no més de agosto dos anos em que houver elei¢do para Conselheiros Regionais,
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, para constituicado do Comité Eleitoral, com numero impar
de membros titulares e suplentes definido na propria AGO-2;

III. AGO-3: no més de setembro dos anos eleitorais, para aprova¢ao do Regimento Eleitoral, do
calendario e da data de homologacao dos resultados;

IV. AGO-4: no més de novembro dos anos eleitorais, para homologacao do resultado da elei¢do;
e

V. AGO-5: no més de novembro de cada ano, para apreciagdo da proposta e do or¢amento do
exercicio seguinte, do relatdrio anual de atividades da Diretoria Executiva e, quando cabivel, dos
valores das contribui¢des associativas.

§ 2° Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), realizada a qualquer tempo para tratar
exclusivamente das matérias constantes do Edital de Convocacgdo, podendo ser convocada pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por um quinto dos associados efetivos, nos termos
do art. 60 do Codigo Civil edo § 11 do art. 11 deste Estatuto.

Art. 17. O Edital de Convocacao da Assembleia Geral serd publicado com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias, ressalvados os prazos especiais previstos neste Estatuto.

§ 1°. O Edital de Convocagao serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso ou em
midia de circulagdo estadual, sem prejuizo de divulgacao adicional no sitio eletronico da ABEE-
MT, por correio eletronico, aplicativo de mensagens ou outro meio apto a ampliar a ciéncia dos
associados.

§ 2°. O Edital devera conter, no minimo, a pauta, a data, o horario, o local ou o meio eletronico de
acesso € os horarios da primeira e da segunda convocacao.

§ 3° Salvo quérum especial previsto neste Estatuto, a Assembleia Geral seré instalada:
I. em primeira convocagdo, com a presenca da maioria absoluta dos associados efetivos; e

II. em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero de associados
efetivos presentes.

Art. 18. A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial, virtual ou hibrida.

§ 1°. A presenca dos associados serd registrada por assinatura fisica, assinatura eletronica,
credenciamento em plataforma ou outro mecanismo confidvel de identificagdo.

§ 2°. As votagdes poderdo ser abertas ou secretas, conforme este Estatuto, o Regimento Eleitoral
ou a natureza da matéria deliberada.

§ 3° Nas Assembleias virtuais ou hibridas, deverdo ser assegurados a identificagdo dos
participantes, o direito de manifestacao, o exercicio do voto, o registro da presenca e a preservacao
da integridade das deliberagdes.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:

§ 1°. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.
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§ 2°. Zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica Profissional do Sistema Confea/Crea.
§ 3°. Executar o orcamento aprovado pela Assembleia Geral.

§ 4°. Dirigir as acdes administrativas, financeiras, profissionais, técnicas e institucionais da
ABEE-MT, observadas as finalidades previstas no art. 4°.

§ 5°. Dar posse as chapas eleitas da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e aos Conselheiros
Regionais eleitos, respeitadas as normas do Sistema Confea/Crea.

§ 6°. Promover a ABEE-MT e ampliar seu quadro associativo.

§ 7°. Decidir os pedidos de admissao, inativagdo e reativacao de associados, nos termos deste
Estatuto.

§ 8°. Reunir-se ordinariamente conforme calendario aprovado e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 9°. Instituir e coordenar Grupos de Trabalho compativeis com as finalidades da ABEE-MT.

§ 10. Nomear assessores, coordenadores ou colaboradores auxiliares entre os associados, para
apoiar os membros da Diretoria Executiva, ficando expressamente estabelecido que tais auxiliares
ndo integram a Diretoria, ndo possuem voto, ndo participam da ordem sucesséria e nao
representam a ABEE-MT sem delegagdo ou procuragao especifica.

§ 11. As reunides da Diretoria Executiva serdo instaladas com a presenga da maioria absoluta de
seus membros, ¢ as decisOes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de desempate.

Art. 20. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva da ABEE-MT:

§ 1°. Administrar e representar a ABEE-MT, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar poderes e outorgar procuragdes nos limites deste Estatuto e da lei.

§ 2°. Convocar, presidir, suspender e encerrar as reunioes ordindrias e extraordindrias da Diretoria
Executiva.

§ 3°. Convocar e presidir as Assembleias Gerais, salvo quando houver conflito de interesse ou
deliberagao diversa da propria Assembleia.

§ 4°. Assinar as atas, rubricar os livros e documentos administrativos e financeiros e assinar 0s
demais documentos produzidos pela Diretoria Executiva.

§ 5°. Celebrar contratos, convénios e parcerias com entidades publicas e privadas, desde que
compativeis com as finalidades da ABEE-MT e regularmente autorizados.

§ 6°. Ordenar despesas orgamentarias e, em conjunto com o Diretor Financeiro, autorizar a
movimentacao financeira.

§ 7°. Admitir e demitir empregados ou contratar prestadores de servigos, observados o orcamento
¢ as deliberagdes da Diretoria Executiva.

§ 8°. Organizar anualmente o relatdrio das atividades da ABEE-MT e apresenta-lo na AGO-5.
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§ 9°. Dar posse a nova Diretoria Executiva, em nome da gestao findante.

§ 10. Exercer voto de desempate nas reunides da Diretoria Executiva e nas Assembleias Gerais,
quando cabivel.

§ 11. Nomear procuradores e delegar poderes para fins especificos, mediante instrumento proprio
e prazo determinado, quando aplicavel.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:
§ 1°. Auxiliar e substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

§ 2° Auxiliar o Presidente na administracdo geral da ABEE-MT e no acompanhamento das
atividades da Diretoria Executiva.

§ 3°. Acompanhar a execucao das deliberagdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais.
§ 4°. Exercer funcdes delegadas pelo Presidente.

Art. 22. Compete ao Diretor Financeiro:

§ 1°. Administrar os recursos financeiros da ABEE-MT.

§ 2°. Substituir o Diretor Administrativo em suas auséncias ou impedimentos temporarios.

§ 3°. Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos relacionados a execucdo financeira
¢ contabil.

§ 4°. Prestar contas por meio de balancetes ao Conselho Fiscal.

§ 5° Submeter a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal a proposta orgamentéaria para o
exercicio seguinte.

Art. 23. Compete ao Diretor Administrativo:
§ 1°. Manter atualizadas as atas e a documentagao administrativa da ABEE-MT.
§ 2°. Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios.

§ 3°. Encaminhar ao Conselho Deliberativo as representacdes relativas a possiveis condutas
disciplinares, sem juizo prévio de mérito.

§ 4°. Administrar, em conjunto com o Presidente, os bens e o pessoal da ABEE-MT.

§ 5°. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais, providenciando as
atas, os registros de presenga e o arquivamento dos documentos.

Art. 24. Compete ao Diretor de Relacdes Institucionais:

§ 1°. Promover e manter o relacionamento institucional da ABEE-MT com o6rgaos publicos,
entidades privadas, institui¢des de ensino, entidades de classe e demais organizacdes de interesse
da Associagao.

§ 2° Auxiliar o Presidente na representagdo institucional da ABEE-MT e na articulagdo de
parcerias, convénios € agdes conjuntas.
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§ 3°. Acompanhar e comunicar a Diretoria Executiva assuntos institucionais relevantes para os
objetivos da Associagdo.

§ 4°. Exercer funcdes correlatas ou delegadas pelo Presidente.
Art. 24-A. Compete ao Diretor de Eventos:

§ 1°. Planejar, organizar e coordenar eventos institucionais, sociais e de integracdo promovidos
ou apoiados pela ABEE-MT.

§ 2°. Elaborar o calendario anual de eventos e submeté-lo a aprovagdo da Diretoria Executiva.

§ 3°. Coordenar a logistica, os fornecedores, a divulgagdo e o or¢amento dos eventos, em conjunto
com os demais Diretores competentes.

§ 4°. Apresentar a Diretoria Executiva relatdrio dos eventos realizados.
Art. 24-B. Compete ao Diretor Técnico:
§ 1°. Coordenar as atividades técnicas e técnico-cientificas da ABEE-MT.

§ 2°. Propor e acompanhar cursos, palestras, seminarios, congressos, publicacdes e grupos de
trabalho de natureza técnica.

§ 3°. Coordenar, quando designado pela Diretoria Executiva, a elaboragdo de estudos, pareceres,
notas técnicas e demais documentos técnicos da Associagao.

§ 4°. Zelar pela qualidade e pela conformidade técnica das agdes da ABEE-MT, observadas as
atribuigdes profissionais e as normas do Sistema Confea/Crea.

Art. 24-C. A vacancia definitiva dos cargos da Diretoria Executiva serd disciplinada pelas
seguintes regras:

§ 1°. Na vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia pelo restante
do mandato.

§ 2°. Na vacancia do cargo de Vice-Presidente ou de Diretor, a Diretoria Executiva designara
associado efetivo elegivel para exercicio interino, mediante voto da maioria absoluta de seus
membros.

§ 3° Se faltarem mais de 12 (doze) meses para o término do mandato, serd realizada elei¢ao
complementar em Assembleia Geral no prazo de até 90 (noventa) dias; se faltar periodo igual ou
inferior, o substituto interino permanecera até o término do mandato, apés homologacdo pela
primeira Assembleia Geral subsequente.

§ 4°. Na vacancia simultanea dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, o Diretor Administrativo
exercera temporariamente os atos indispensaveis e convocara Assembleia Geral Extraordinaria,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleicdo complementar.

§ 5°% A perda da condi¢do de associado efetivo, a renlncia, o falecimento, a destituicdo ou a
incapacidade definitiva acarretam vacancia do cargo.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:
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§ 1°. Emitir parecer sobre as contas, os balangos e os balancetes da ABEE-MT.

§ 2° Orientar sobre a correta execugdo or¢amentdria e, quando identificar irregularidades,
recomendar medidas e prazos para regularizacgao.

§ 3° Apontar, em parecer proprio, eventuais irregularidades financeiras, patrimoniais ou
contabeis, propondo a Diretoria Executiva as providéncias cabiveis.

§ 4°. Reunir-se ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

§ 5°. Eleger, entre seus membros titulares, um Presidente e um Secretario.

§ 6°. As reunides serdo instaladas com a presenc¢a da maioria absoluta dos membros titulares, e as
decisdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

§ 7°. Os suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias, impedimentos ou vacancias,
observada a ordem definida na eleigao.

§ 8° O Conselho Fiscal terd acesso aos documentos financeiros, contdbeis, patrimoniais e
administrativos necessarios ao exercicio de suas atribuigoes.

§ 9°. O membro que possua interesse pessoal na matéria devera declarar-se impedido e nao
participara da discussao nem da votagao.

Art. 25-A. Compete ao Conselho Deliberativo instruir e julgar, em primeira instancia,
procedimentos relativos a condutas de associados efetivos, diretores e conselheiros que possam
configurar violagdo a este Estatuto, ao Regimento Interno ou aos deveres éticos e associativos.

§ 1°. O Conselho Deliberativo serd composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral entre associados efetivos, para mandato de 3 (trés) anos, permitida
uma reelei¢do consecutiva, preferencialmente coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

§ 2°. E vedada a participacio simultanea de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
no Conselho Deliberativo.

§ 3°. O Conselho Deliberativo elegerd, entre os titulares, um Presidente e um Secretario.

§ 4°. O Conselho funcionard com 3 (trés) membros, mediante convocacao de suplente quando
necessario, e decidird pela maioria simples dos votos.

§ 5° Aplicam-se aos seus membros as regras de impedimento e imparcialidade previstas no § 5°
do art. 10.

§ 6°. As decisoes serdo escritas, fundamentadas e comunicadas ao interessado, cabendo recurso a
Assembleia Geral na forma do art. 10.

§ 7°. O Regimento Interno podera detalhar a tramitagao dos procedimentos, as comunicagdes € 0s

atos de instrugdo, respeitadas as garantias deste Estatuto.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS REGIONAIS DA ABEE-MT NO CREA-MT
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Art. 26. Os Conselheiros Regionais sdo representantes eleitos pela ABEE-MT para atuagao
perante o CREA-MT, nos termos da alinea 'c' do art. 37 da Lei Federal n® 5.194/1966 e das normas
vigentes do Sistema Confea/Crea.

Paragrafo unico. Cada Conselheiro Regional titular terda um suplente.

Art. 27. Os Conselheiros Regionais serdao escolhidos por eleicao em Assembleia Geral, ordinéria
ou extraordinaria, inclusive virtual, conforme Regimento Eleitoral proprio, nos termos do art. 39
da Lei Federal n° 5.194/1966, do § 5° do art. 15 e do inciso IIT do § 1° do art. 16 deste Estatuto.

Art. 28. Os Conselheiros Regionais serdo eleitos para mandato de 3 (trés) anos, permitida uma
reeleicdo consecutiva, observadas as normas do Sistema Confea/Crea.

Art. 29. Os Conselheiros Regionais deverdo manter a Diretoria Executiva informada sobre
matérias de interesse institucional da ABEE-MT debatidas no Plenario, nas Camaras
Especializadas e nos demais 6rgaos colegiados do CREA-MT, observados os sigilos legais e
regimentais.

Art. 30. Os Conselheiros Regionais atuardo em defesa dos interesses institucionais da ABEE-MT,
sem prejuizo da independéncia, dos deveres legais e das atribui¢des decorrentes do mandato
perante 0 CREA-MT, prestando esclarecimentos a Diretoria Executiva e a Assembleia Geral
quando solicitados.

Art. 31. Poderd candidatar-se ao cargo de Conselheiro Regional pela vaga da ABEE-MT o
associado efetivo que preencha os requisitos deste Estatuto, do Regimento Eleitoral e das normas
do Sistema Confea/Crea, desde que ndao concorra a terceiro mandato consecutivo, quando
aplicavel.

Art. 32. O membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que se candidatar ao cargo de
Conselheiro Regional titular ou suplente devera afastar-se das discussdes e decisdes relativas ao
processo eleitoral desde o registro da candidatura até a homologacao do resultado, podendo
permanecer no exercicio das demais atribuigdes que nao gerem conflito de interesse.

Art. 33. O descumprimento dos deveres previstos nos arts. 29 e 30 ou a perda dos requisitos de
elegibilidade serd apurado em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa.

§ 1°. Concluido o procedimento, a Assembleia Geral poderé retirar a confianga institucional e
solicitar ao CREA-MT a substituicdo do representante, observadas as normas do Sistema
Confea/Crea.

§ 2° A efetivacdo do afastamento ou da substituicdo perante o CREA-MT dependera da
competéncia e dos procedimentos previstos nas normas do Sistema Confea/Crea.

§ 3°. Ocorrendo vacancia do titular e sendo juridicamente admitida a substitui¢do, o respectivo
suplente assumird o mandato.

Art. 34. Ocorrendo vacancia do cargo de Conselheiro Regional suplente, a recomposicao sera
realizada por eleicdo em Assembleia Geral especialmente convocada, inclusive virtual,
observados os critérios de elegibilidade e as normas do Sistema Confea/Crea.
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§ 1° A eleicdo somente produzird efeitos perante o CREA-MT apds o cumprimento dos
procedimentos e a aceitagdo previstos nos normativos aplicaveis.

§ 2°. Caso as normas do Sistema Confea/Crea ndo admitam a recomposigao fora do ciclo eleitoral
regular, a vaga permanecerd aberta até a elei¢do subsequente.

§ 3°. Este artigo ndo se aplica a vacancia do cargo titular, regida pelo § 3° do art. 33.
CAPITULO V
DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 35. O Conselho Deliberativo apurard as infracdes estatutarias e associativas e decidird em
primeira instancia, observados os arts. 10 e 25-A deste Estatuto.

Art. 36. Consideradas a natureza e a gravidade da conduta, os antecedentes, os danos produzidos
e a proporcionalidade, poderdo ser aplicadas, isolada ou gradativamente, as seguintes penalidades:

§ 1°. Adverténcia reservada.
§ 2°. Censura publica.
§ 3° Exclusao do quadro associativo.

Art. 37. Da decisdo do Conselho Deliberativo cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias contado da ciéncia, com efeito suspensivo, constituindo a Assembleia a instancia
final.

Paragrafo unico. Nao havendo recurso no prazo, a decisao tornar-se-a definitiva, observado
0 § 8° do art. 10.

Art. 38. A pessoa excluida podera requerer nova admissao apos o prazo minimo de 1 (um) ano,
ou apos prazo superior fixado na decisdo definitiva, mediante aprovagdo da Assembleia Geral.
CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Art. 39. Constituem fontes de recursos financeiros da ABEE-MT:

§ 1°. Inscrigdes, contribui¢des associativas e anuidades, nos valores fixados nos termos do § 8° do
art. 15, quando exigiveis.

§ 2°. Doagdes de associados e de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas.

§ 3° Recursos provenientes de parcerias, projetos € convénios, observadas as condi¢des de
aplicacdo e prestagdo de contas.

§ 4°. Recursos provenientes do Sistema Confea/Crea, da Mutua e de outras instituigdes publicas
ou privadas, observadas as condi¢des de aplicagdo e prestacdo de contas.

§ 5°. Rendimentos de aplica¢des financeiras.
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§ 6°. Receitas decorrentes da execugdo direta de projetos, estudos, pesquisas, publicagdes e outras
atividades institucionais compativeis com os objetivos da ABEE-MT, vedadas a mera
intermediagao de clientela e a distribui¢do de comissdes a dirigentes ou associados.

§ 7°. Valores arrecadados com cursos, treinamentos, eventos ¢ atividades similares.

Art. 40. O Presidente e o Diretor Financeiro serdo responsaveis, em conjunto, pela abertura,
movimentacao e encerramento de contas bancarias e pela movimentacao dos recursos financeiros
da ABEE-MT, observadas as deliberagdes da Diretoria Executiva e o orgamento aprovado.

Art. 41. O exercicio fiscal da ABEE-MT coincide com o ano civil, de 1° de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 42. O or¢camento da ABEE-MT seré deliberado em Assembleia Geral, observado o inciso V
do § 1° do art. 16, com base em proposta elaborada pela Diretoria Executiva e previamente
apreciada pelo Conselho Fiscal.

Art. 43. O patrimonio da ABEE-MT sera constituido por bens mdveis, imoveis, direitos e valores
adquiridos ou recebidos de terceiros, sob a forma de doacdes, legados, subvengdes, auxilios ou
outra forma legalmente admitida.

Art. 44. Eventual superdvit serd integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades
finalisticas da ABEE-MT, vedada a distribuicdo de resultados, excedentes, bonificacdes,
participacoes ou parcelas do patrimdnio a associados, dirigentes ou terceiros.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 45. A ABEE-MT podera ser dissolvida nas hipoteses previstas em lei ou por decisdo de
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim, observados
cumulativamente os seguintes requisitos:

§ 1°. O Edital de Convocacao serd publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e contera
pauta unica de dissolucdo da ABEE-MT e destinagdo de seu patrimonio.

§ 2°. A dissolucao dependera do voto favoravel de dois tergos do total de associados efetivos.

§ 3°. A Assembleia podera ser realizada de forma presencial, virtual ou hibrida, desde que sejam
assegurados a identificagdo dos participantes, o registro de presenga, o direito de manifestagao, a
votacao segura e a preservacao das deliberacdes.

Art. 46. Em caso de dissolugdo, depois de satisfeitas todas as obrigacdes, o patriménio liquido
remanescente serd destinado a outra pessoa juridica de direito privado sem fins econdmicos, com
objetivos idénticos ou semelhantes aos da ABEE-MT, escolhida pela Assembleia Geral que
deliberar a dissolucao.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de destinacdo a entidade congénere, o patrimonio
remanescente sera destinado a institui¢io publica municipal, estadual ou federal com
finalidade idéntica ou semelhante, na forma do art. 61 do Cédigo Civil.
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CAPITULO VIII
DA VIGENCIA E DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 47. A ABEE-MT possui prazo de duracdo indeterminado.

Art. 48. Este Estatuto somente poderd ser alterado por decisdo de Assembleia Geral
Extraordinéria especialmente convocada para esse fim, observados cumulativamente os seguintes
requisitos:

§ 1°. O Edital de Convocacgao sera publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e contera
pauta especifica de alteragdo estatutaria, com indicagdo das matérias a serem deliberadas.

§ 2°. A alteracdo dependera do voto favoravel de dois tercos do total de associados efetivos.

§ 3°. A Assembleia poderd ser realizada de forma presencial, virtual ou hibrida, desde que sejam
assegurados a identificagdo dos participantes, o registro de presenca, o direito de manifestacdo, a
votagdo segura e a preservagao das deliberacdes.

CAPITULO IX

DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS ELETRICISTAS (ABEE)

Art. 49. A ABEE-MT podera associar-se a Associa¢do Brasileira de Engenheiros Eletricistas
(ABEE Nacional), ou a pessoa juridica que venha a sucedé-la, enquanto assim decidirem os
associados efetivos em Assembleia Geral convocada para esse fim.

§ 1°. Enquanto mantiver vinculo com a ABEE Nacional, a ABEE-MT atuara, sempre que possivel,
em consonancia com o estatuto, o regimento interno e as resolugdes da entidade nacional.

§ 2°. Em caso de divergéncia, a ABEE-MT observara prioritariamente a legislagdo aplicavel, este
Estatuto e as deliberagdes de seus proprios 6rgaos competentes.

§ 3° A vinculagdo a ABEE Nacional ndo afasta a autonomia administrativa, patrimonial, fiscal,
juridica e institucional da ABEE-MT.
CAPITULO X
DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Art. 50. A ABEE-MT compromete-se a promover a sustentabilidade, a defesa do meio ambiente
¢ a mitigacdo das mudancas climaticas em suas atividades e projetos, alinhando-se aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU).

Art. 51. A ABEE-MT adotard praticas e politicas de sustentabilidade, com foco nos seguintes
objetivos:

I. ODS 7 - Energia Acessivel e Limpa:

a. contribuir para o acesso universal, confiavel, moderno e a pregos acessiveis a servigos de
energia; e

b. incentivar o aumento da participagdo das energias renovaveis na matriz energética.
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II. ODS 9 - Industria, Inovagdo e Infraestrutura:

a. apoiar a modernizacdo da infraestrutura e a adogdo de tecnologias e processos mais
eficientes e ambientalmente adequados.

III. ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis:

a. apoiar solucdes que reduzam os impactos ambientais negativos das cidades e promovam a
gestdo eficiente de recursos.

IV. ODS 13 - Acao contra a Mudanca Global do Clima:

a. integrar medidas de mitigac¢do e adaptagdo as mudangas climaticas nas politicas, estratégias
e planejamentos institucionais.

Art. 52. Para atingir esses objetivos, a ABEE-MT desenvolvera e apoiard iniciativas que incluam:

I. promocdo do uso de energias renovaveis e de tecnologias eficientes no uso de recursos
energéticos;

II. desenvolvimento e implementacao de projetos de infraestrutura sustentavel;
III. educacgdo e conscientizagdo sobre praticas sustentaveis e eficiéncia energética;

IV. parcerias com organizagdes publicas e privadas para promocao de agdes sustentaveis e de
mitigacdo das mudangas climaticas; e

V. participacdo na elaboragdo e atualizagdo de normas técnicas que favorecam a sustentabilidade
¢ a mitigacdao das mudancas climaticas.

Art. 53. A ABEE-MT integrard medidas de sustentabilidade e de ag@o climatica em suas politicas,
estratégias e planejamentos, buscando aperfeicoar continuamente suas praticas e contribuir para
um futuro sustentavel e resiliente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. No desenvolvimento de suas atividades, a ABEE-MT observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e respeito a
dignidade humana, vedada qualquer discriminacao ilicita.

Art. 55. Em todos os atos de gestdo, os dirigentes da ABEE-MT deverdo adotar medidas
suficientes para prevenir conflitos de interesse e impedir a obtencao de beneficios ou vantagens
pessoais indevidas em decorréncia da participagdo no processo decisorio.

Art. 56. As Assembleias Gerais e as reunides realizadas de forma virtual ou hibrida deverao
utilizar mecanismos que permitam identificar os participantes, registrar a presenga, contabilizar
os votos e preservar a integridade das deliberacdes, mediante assinatura eletronica, registro em
plataforma ou outro meio confiavel.

Art. 57. A Diretoria Executiva podera constituir Grupo de Trabalho para elaboracdo ou revisdo
do Regimento Interno da ABEE-MT, que devera ser aprovado pela Assembleia Geral.
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Art. 58. A Diretoria Executiva podera constituir Grupo de Trabalho para elaboracdo ou revisdo
da Tabela de Honorarios dos Profissionais da modalidade Eletricista no Estado de Mato Grosso,
que devera ser aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 59. A Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e os Conselheiros Regionais eleitos sob a
vigéncia do Estatuto anteriormente registrado permanecerdo no exercicio de seus mandatos até o
término do periodo para o qual foram eleitos.

Art. 60. Permanecem validos os atos administrativos, financeiros, institucionais e representativos
regularmente praticados pelos dirigentes sob a vigéncia do Estatuto anterior.

Art. 61. Encerrado o mandato da atual Diretoria Executiva, a elei¢do subsequente observara
integralmente a composicdo de cargos prevista no art. 14 deste Estatuto.

Art. 61-A. A primeira Assembleia Geral realizada apds o registro deste Estatuto elegerd os
membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo, cujo primeiro mandato coincidira com o
periodo restante do mandato da Diretoria Executiva em exercicio.

Art. 61-B. A aprovagdo deste Estatuto importa na alteracdo da denominagdo social da entidade
de Associagdo Mato-Grossense dos Engenheiros Eletrecistas (sic) — AMEE para Associagdao
Brasileira de Engenheiros Eletricistas de Mato Grosso — ABEE-MT, permanecendo inalterados
sua personalidade juridica, inscricdo no CNPJ, patrimonio, direitos, obrigacdes e demais registros
perante os 0rgdos publicos e privados, que serdo atualizados pela Diretoria Executiva.

CAPITULO XIII
DA VIGENCIA E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62. O presente Estatuto Social entrarda em vigor na data de seu registro no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, sem prejuizo dos efeitos internos das deliberagdes regularmente aprovadas pela
Assembleia Geral, quando legalmente admitidos.

Art. 63. A Diretoria Executiva promovera o registro deste Estatuto, a averbacao da alteracdo da
denominacao social da entidade e as respectivas atualizagdes cadastrais perante o Registro Civil
das Pessoas Juridicas, a Receita Federal, o CREA-MT, o Confea, a Mutua e os demais o6rgaos
competentes.

Art. 64. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, em conjunto com o Conselho
Fiscal, ad referendum da primeira Assembleia Geral subsequente, respeitadas as competéncias
privativas da Assembleia e a legislagdo vigente.

Art. 65. O presente Estatuto Social foi aprovado e ratificado em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, realizada em 07 de julho de 2026, na cidade de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, revogando os estatutos anteriores e as disposigdes em contrario.

Cuiaba, Mato Grosso, 07 de julho de 2026.
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